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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Denominacion (espafiol/inglés): PSICOLOGIA DE LA EDUCACION
/ Educational Psychology

Médulo: Aprendizajey Desarrollo de la Personalidad

Cédigo: 202110103 Afio del plan de estudio: 2009
Caracter: Basico Rama Curso académico: 2021/2022
Créditos: 6 Curso: 1° Semestre; SEGUNDO

Idioma de imparticion: ESPANOL

Coordinador/a: Prof. Dr. Manuel Acosta Contreras
Centro/Departamento: Psicologia Social, Evolutiva y de la Educacion
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° Despacho: E-mail: acosta@uhu.es Telf.:
P1 B dcha. N°14 959 219204
Horario de ensefianza de la asignatura:

http://www.uhu.es/fedu/contents/iacademica/2122/docs/horarios/horarioAnual-graedup.pdf

Horario tutorias primer semestre:
Horario tutorias primer semestre:

Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes
10.00-15.00 13.00-15.00
17.00-18.00

Horario tutorias segundo semestre:

Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes

13.00-16.00 13.00/14.30 (13.00/14.30

OTRO PROFESORADO:

Nombre y apellidos: Prof2 Maria Pazos GoOmez T1
Centro/Departamento: Psicologia Social, Evolutiva y de la Educacion
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° Despacho: N° 8E-mail: maria.pazos@dpee.uhu.es [Telf.:

Pabellon 1 bajo 059219429
Horario tutorias primer semestre:
Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes
11:15-14:15 9:30- 12:25

Horario tutorias segundo semestre:
Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes

11:15-14:15 9:30-12:25

OTRO PROFESORADO:
Nombre y apellidos: A contratar
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Centro/Departamento:
Area de conocimiento:
N° Despacho: E-mail: Telf.:

Horario tutorias primer semestre:
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Horario tutorias segundo semestre:
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

REQUISITOS no se piden.
RECOMENDACIONES:

El o la estudiante es quien decide implicarse de forma activa ensu proceso
de aprendizaje, tomando conciencia de la importancia de su éxitopresente
para su futuro con su automotivacion. Asi mismo, son responsables del
ejercicio personal de propuestas docentes para llevarlas a su practica,sin la
cual no habra conocimiento.

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES:

G1 - Aprender a aprender.

G11 - Capacidad de comprension de los distintos cddigos audiovisuales vy
multimedia y manejo de las herramientas informaticas.

G14 - Capacidad para trabajar en equipo de forma cooperativa, para
organizar y planificar el trabajo, tomando decisiones vy

resolviendo problemas, de forma conjunta como individual.

G15 - Capacidad para utilizar diversas fuentes de informacion, seleccionar,
analizar, sintetizar y extraer ideas importantes y gestionar la informacion

G3 - Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo.

G7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

G9 - Capacidad para exponer las ideas elaboradas, de forma oral y en la
escrita.

ESPECIFICAS:

E11 - Conocer los procesos de interaccidén y comunicacion en el aula.

E12 - Abordary resolver problemas de disciplina.

E13 - Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individual. E15
- Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

E16 - Disefnar, planificar y evaluar la actividad docentey el aprendizaje en
elaula.

E7 - Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella
relativos al periodo 6-12 afos.

E9 - Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la
enmarcan.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

El alumnado aprendera los conocimientos fundamentales de Psicologia de la
Educacién, de manera que les permita el desarrollo de la practica profesional
en el ambito psicoeducativo encaminada a garantizar la maxima eficacia en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se ofrecen a las y los estudiantes un conjunto de aportaciones que, desde la
Psicologia de la Educacion, les facilite su futura labor profesional para que
comprender y mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje orientados a
favorecer el desarrollo intelectual, personal, emocional y social de las
personas en situaciones educativas.

Aprecien la utilidad practica de las investigaciones en esta disciplina para
comprender los procesos de cambio comportamental en el contexto
educativo.

Desarrollen las capacidades de toma de decisiones sobre como aplicar los
conocimientos adquiridos a situaciones educativas reales.

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:

N° de Horas en créditos ECTS (N° créd. X25) .o, 150

- Clases Grupos grandes: .........eeeevreeeeeerieeeeesieeeesieeeeseneeeeessneeee s 33.3

- Clases Grupos reduCidos:........cuurreiieeeeiiiiiiriieeee e e s eseeeree e e e ennees 11.7

- Trabajo auténomo o en tutoria (N° de créd. x 25 — horas de clase) .... 105
Sesiones académicas teoricas | X | Sesiones académicas practicas X
Seminarios/Exposicion y X | Trabajos en grupo/Aprendizaje X
debate colaborativo
Conferencias X | Tutorias especializadas/Talleres X
Otro Trabajo auténomo X | Practica en instituciones educativas

(Trabajo individual)

Desarrollo de las técnicas utilizadas:

La metodologia que se desarrollara sera activa y participativa, en la que es
indispensable la autoimplicacién del alumnado. Se propondran técnicas
metodoldgicas, que favorezcan la reflexién y la discusidnsobre los procesos
psico-educativos tratados en la asignatura. Para ello, las clases y las
actividades se apoyaran en el didlogo y en la participacidon activa como base
de articulacion de los aprendizajes. Los materiales basicos estaran
compuestos por los manuales de la asignatura, articulos y referencias
bibliograficas especificas, recursos web, asi como documentos propios para
la realizacion de las practicas

Se contemplan para esta asignatura:

Exposiciones docentes: El profesorado realizara en clases exposiciones del
tema en cuestidén, aportando un esquema conceptual, estrategias y guias de
aprendizaje para que el alumnado perciba su significatividad ldgica.
Igualmente, aportara las referencias de los materiales de estudio y de lectura
que seran comentados y trabajados en el aula.

Estudio personal: El alumnado deberad llevar a cabo un aprendizaje
integrador, analitico y comprensivo de los contenidos que se le proponen,
reflexionando sobre los modelos tedricos, estableciendo las conexiones de
fundamentacién curricular adecuada, asi como el analisis de las implicaciones
gue dichos enfoques tedricos tienen para la practica educativa, desde su
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disposicion significativa y significatividad psicoldgica.

Tutorias presenciales o a través de Zoom: A través de entrevistas
personalizadas, individuales o en grupo, para dar respuesta a interrogantes,
estrategias de trabajo y la tutoria de los aprendizajes propuestos.

Practicas de la asignatura:

Actividades practicas, cuyo amplio listado se cuelgan en Ia
plataforma y/o estan descritas en los manuales basicos de
referencia.

Se diferencian tres modalidades: Practicas de Asignatura, practicas
de temario o comentarios reglados de QR o la realizacion de mapas
conceptuales.

A partir de la tematica elegida por el o la estudiante y tras los planteamientos
tedricos o de fundamentacion, se proponen la reflexion y el analisis, auto
aplicacion, aplicacién a otros colectivos o conocimiento de la realidad donde
se vean implicados. Se propicie el debate en grupo, la participacion en
trabajos conjuntos o presentaciones y el disefio de estrategias de
intervencion psicoeducativa. Los/as Profesores/as en las clasesestablecen los
minimos exigibles sin los cuales no podran darse por satisfactorias.

El objetivo esencial es dar a conocer al alumnado el conocimiento de los
procedimientos que determinan la practica y la actuacién de los/as
maestros/as en los entornos educativos, reglados y no reglados, y los
materiales mas usuales (por ejemplo, para la evaluacidn y tratamiento de
los problemas de aprendizaje) existentes en el entorno.

Conferencias, talleres y otras actividades desarrolladas por
profesionales destacables: Permite la toma de contacto con problematicas
y personas relevantes del ambito de la educacién, bien sea en contextos
reglados o no reglados. El alumnado decide su participacion en horas de
actividades trasversales.

PROGRAMA DE CONTENIDOS: BLOQUE TEORICO

1. INTRODUCCION a los modos de aprender y sus implicaciones
para la enseifianza.

Tema 1. Psicologia y Educacién: Diversas formas de aprender.
¢ Qué es el aprendizaje.

e Modelos, paradigmas y metaforas del aprendizaje.

- El conductismo y el aprendizaje en la escuela.

- Paradigmas cognitivos del aprendizaje: Bruner y Ausubel.

- Aplicaciones practicas en el ambito educativo.

2. ASPECTOS PERSONALES E INTERPERSONALES EN LOS CONTEXTOS
ESCOLARES

Tema 2. Inteligencia y diversidad cognitiva de aprendizaje.

- Modelos de la estructura y del funcionamiento cognitivo: R. Sternberg y H.
Gardner.

- La diversidad cognitiva: discapacidad intelectual y altas capacidades.

- Estilos cognitivos.
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- Memoria y educacién.

Tema 3. Creatividad y juego en Educacién.
- Modelos vy teorias sobre la creatividad.

- Rasgos y caracteristicas creativas.

- Conceptualizacién y tipos de juegos.

- Juego, desarrollo y educacion.

Tema 4. Autoconcepto, autoestima y educacién. Sus relaciones con el
aprendizaje.

- Concepto y perspectivas de la autoestima.

- Influencia de la autoestima en los contextos de ensefianza-aprendizaje. La
promocion de la autoestima en los contextos escolares.

- La inteligencia emocional y aprendizaje.

Tema 5. Concepto y perspectivas de la motivacion.

- Teorias actuales.

- Tipos de motivaciéon. Estrategias.

- Influencia de la motivacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Tema 6. Interacciones y participacion en el aula.

- Los contextos escolares. Las Interacciones.

- Los estilos y habilidades docentes basicas.

- Roles de los profesionales de la Psicologia de la Educacion.

Tema 7. Evaluacion y progreso de los estudiantes
- Valoracién del progreso educativo.

- Evaluacion formativa.

- Herramientas de evaluacion.

BLOQUE PRACTICO

Sesidn practica 1.- Modelos de aprendizaje conductuales.

Sesidn practica 2.- Modelos de aprendizaje cognitivos.

Sesidn practica 3.- Inteligencia y educacion.

Sesidn practica 4.- Estilos de aprendizaje y memoria. Sesion practica.

5.- Formas de creatividad. Juegos.

Sesidn practica 6.- Motivaciones. Estrategias educativas y de aprendizaje.
Sesidn practica 7.- Bienestar emocional y contextos sociales y educativos.
Sesidn practica 8.- Habilidades docentes y practicas educativas.

BIBLIOGRAFIA

» Basica

Acosta Contreras, M. (2019). Mas que aprender, saber hacer. Lapsicologia
que globaliza el pasado y el futuro en el presente. Apuleyo ediciones.

Coll, C., Palacios, J. y Marchesi, A. (comps). (2001). Desarrollo psicoldgico
educacion 2. Psicologia de la educacion escolar. Alianza Editorial.

Gonzalez-Pérez, J. y Criado del Pozo, M@ ]. (2003) Psicologia de la Educacidn
para una ensefanza practica. CCS.

Mayer, R. (2002). Psicologia de la Educacidn, vol. 1. Pretince Hall.

Mayer, R. (2004). Psicologia de la Educacién, vol. I1. Pretince Hall.

Navarro Guzman, J.I. Y Martin Bravo, C. (2010). Psicologia de la Educacion
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para Docentes. Piramide.

Navarro Guzman, J.I. y Martin Bravo, C. (2018). Aprendizaje escolardesde
la Psicologia. Piramide.

Rodriguez Sanchez, S. (coord) (2015) Psicologia de la educaciéon.Grado en
Educaciéon Infantil y Primaria. Piramide.

Rodriguez Sanchez, S. (coord) (2015) Psicologia de la educacién. Grado en
Educacién Infantil y Primaria. Aplicaciones practicas. Piramide.

Santrock, J. W. (2001). Psicologia de la Educacién. Madrid: McGraw-Hill.

Woolfolk, A. (2006). Psicologia educativa. Pearson Addison Wesley.

Bibliografia especifica:

Acosta Contreras, M. (1997). Practica Educativa, Motivacion y Desarrollo
Psicoldgico. Un Estudio Empirico en Ensefianzas Medias. Diputacion
Provincial y Fundacion el Monte.

Acosta Contreras, M. (Coord) (1998). Creatividad, Motivacion y Rendimiento
Académico. Aljibe.

Acosta Contreras, M. (Coord) (1999). Dimensiones Psicoldgicas de
Aprendizaje. Hergué.

Acosta Contreras, M.; Acosta, E. y Esteban, A. (1997). Centro Ludico-
Educativo sobre DoAana y su Comarca. Servicio de Publicaciones del
Ayuntamiento.

Alonso Tapia, J. (1991). Motivacion y aprendizaje en el aula. Como ensefar a
pensar. Santillana.

Bruner, 1. (1997). La educacidon puerta de la cultura. Madrid: VisorGardner, H.
(1995). Mentes creativas. Paidds.

Gardner, H. (2001). La inteligencia reformulada. Las inteligencias multiples|
en el siglo XXI. Paidés.

Mckay, M. y Fanning, P. (1991). Autoestima, Evaluacion y mejora. Martinez
Roca.

Pertegal, M. A., Oliva, A. y Hernando, A. (2010). Los programas escolares
como promotores del desarrollo positivo adolescente. Cultura vy
Educacioén, 22(1), 53-66.

Sternberg, R.J.; Lubart, T.I. (1984). La creatividad en una

culturaconformista. Paidos.

Sternberg, R.J. (1990). Mas alla del cociente intelectual. Una teoria triarquica
de la inteligencia humana. Paidés.

Sternberg, R.J. (1996). Investigar en psicologia. Paidds.

Sternberg, R.J. (1997). Inteligencia exitosa. Paidds.

Sternberg, R.J. (1999). Estilos de pensamiento. Paidds.

Trianes, M.V., Gallardo, J.A. y Barajas, C. (2004). Psicologia de la educacion yj
el desarrollo en contextos escolares. Piramide

Otros recursos:

¢ QR en Navarro Guzman, J.I. y Martin Bravo, C. (2018).
Aprendizajeescolar desde la Psicologia. Madrid: Piramide.

e https://moodle.uhu.es/

e http://www.juntadeandalucia.es/educacién/index.html

e http://www.juntadeandalucia.es/eboja/2013/123/index.htmIBoletin

Oficial de laJunta de Andalucia.

e http://www.adideandalucia.es/ Web de la Inspeccién de Educacion

de Andalucia.

e http://www.mec.es/educa/sistema-educativo/index.html

e http://www.mec.es/inf/comoinfo/infantil.htm

e http://www.mec.es/inf/comoinfo/secundaria.htm



http://www.juntadeandalucia.es/educación/index.html
http://www.juntadeandalucia.es/eboja/2013/123/index.htmlBoletín
http://www.adideandalucia.es/
http://www.mec.es/educa/sistema-educativo/index.html
http://www.mec.es/inf/comoinfo/infantil.htm
http://www.mec.es/inf/comoinfo/secundaria.htm
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http://www.mec.es/inf/comoinfo/ibachillerato.htm
http://www.mec.es/educa/index.htm

aprender juntos. BBVA - el Pais.

Tedx

Mentes brillantes. Mentes expertas, etc.

SISTEMA DE EVALUACION

Prueba o examen tipo test. 70%
Actividad Practica de Asignatura, grupal que se presenta en clase presencial u 20%
online
Practica de Temario a presentar en sesiones practicas. 10%

CONVOCATORIAS:

Convocatoria ordinaria I o de curso. La evaluacion del temario se hara de la
siguiente manera:

La evaluacion final se lograra con la suma de las puntuaciones aprobadas
obtenidas en cada una de las siguientes actividades:

Un examen tipo test, (70% de la nota final) que constara de 30-50
preguntas del contenido  tedrico impartido. Cada pregunta tendra tres
opciones, de las cuales solo una es verdadera. Los errores no penalizan o
no restan. 75% de respuestas acertadas correspondera al cinco.

Las practicas constan de Practicas de Asignatura y Practicas de
Temario, de elaboracién grupal y presentacion en clase.

Les corresponde el 30% de la calificacion total de la asignatura, que
procedera de la realizacion de uno o varios trabajos/proyectos y su respectiva
defensa en clase. De este porcentaje, el 20% correspondera a la calidad de
ejecucion de las practicas de asignatura y el 10% a las practicas de temario
y al seguimiento de agenda de trabajo de clase.

Se eligen y desarrollan en grupo de tres a seis personas (muy
excepcionalmente por pareja), y se exponen en las fechas sefialadas en el
cronograma en clase.

A los estudiantes se les aporta un listado de casi dos centenares de posibles
actividades practicas, que estan en la bibliografia o que se suben a la
plataforma con sus indicaciones y modos de realizacién y ademas estds, estan
propuestas y definidas en la bibliografia basica.

Cada practica de asignatura tiene cinco partes diferenciadas evaluables:
1. Fundamentacién teorica, con sus desarrollos légicos jerarquizados y las
representaciones graficas que correspondan. 2. Aplicaciones a la realidad
educativa. 3. Conclusiones. 4. Reflexiones, valoraciones y funcionalidad
personal. Puntos fuertes y débiles; propuestas e implicaciones para el futuro.
5. Bibliografia, documentosyotros recursos. 6. Anexos.

El minimo exigible son diez paginas que incluyan tablas o esquemas y un
mapa conceptual de los contenidos organizados deductivamente. Minimo de
dos estrategias de informacion (cuestionario, entrevistas, observacion
sistematica, test, etc.) la amplitud de la pobIaC|on estudiada debe estar en
relacién al nimero de miembros del grupo. Maximo dos citas Web y minimo
cinco articulos o libros (APA).

Ninguna actividad practica de asignatura o de temario es repetible, es decir,
si la ha elegido un grupo o estudiante queda reservada y excluida para otros.
Se eligen al principio del cuatrimestre.

Mecanismos de control, seguimiento y valoracién de las practicas:

- Revisién durante el proceso de las producciones hasta su versiéon
definitiva: Seguimiento en clase/tutorias personales y en equipo.

- Contactos periédicos a través de la Moodle: tutorias virtuales.

- Guias de trabajo, documentos especificos y orientaciones precisas para
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facilitar el tratamiento de los contenidos (papel y virtual).

- Observaciones y diarios para sistematizar datos e informacion.

- Se%lones concretas de clase para revisar y reorientar la dindmica de
trabajo

- Fichas de seguimiento y resefias de autoevaluacion.

- Informes de evaluacion cualitativos y dialogados: tutorias en equipo.

- Uso de la plataforma de tele formacién (Moodle).

Las practicas de Temario siguen las indicaciones propias que se aporta en la
bibliografia basica y siguen las mismas normas de seguimiento y valoracion.

Asistencia y participacion, valorada 10% de total de la asignatura.

Se guardaran hasta septiembre las notas del apartado superado, ya sea
tedrico o practico. La fecha del examen de septiembre sera el limite para la
presentacion de las practicas no superadas. El plan de practicas ejecutado
durante el semestre en que se imparte la asignatura es valido también para
quienes se presenten a la convocatoria de septiembre.

Para subir notas se podra presentar un trabajo opcional a acordar con el
profesorado y a entregar antes de la fecha del examen. Soélo se servira para
la subida de nivel. Para la obtencion de Matricula de Honor sera necesario al
menos tener un 9 en la calificacién total y un 80% de asistencia.

Convocatoria ordinaria II o de recuperacidon de curso: Igual que la
convocatoria ordinaria I.

Convocatoria ordinaria III o de recuperacion en curso posterior. Se debera
acceder al mismo procedimiento que en la convocatoria ordinaria I.

Convocatoria extraordinaria para la finalizacién del titulo:
Requisitos convocatoria ordinaria I.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacién continua: ) o _ _ _
La evaluacion continua se llevara a cabo siguiendo las directrices recogidas
anteriormente.

Evaluacion Unica final:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de
grado y master oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo
de 20%9 IIas y los estudiantes tendran derecho a acogerse a una Evaluacion
Unica fina

Para acogerse a la evaluacién unica final, el estudiante, en las dos primeras
semanas de imparticion de la asugnatura, lo solicitara al profesorado
responsable por correo electrénico o segun el procedimiento que se
establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, la evaluacion
del o la estudiante sera en un solo acto académico que incluira todos los
contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como practicos, y que
se realizara en la fecha de la convocatoria de evaluaciéon ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacion extraordinaria son:

1. Una prueba escrita que constara de dos apartados. El primero de ellos es
una prueba objetiva que constara de 30 preguntas tipo test de opcién multiple
(3 opciones), que contara con un valor del 40%.

Para obtener el 5, se necesitara tener al menos el 75%de las respuestas
correctas, no restando los errores. El segundo apartado estara formado por
dos casos practicos a resolver de acuerdo con la materia impartida durante
la asignatura, con un valor de un 15% cada una.

2. Del mismo modo, sera necesario la entrega de 3 actividades practicas
relacionadas con el temario de la asignatura y previamente acordada con el
profesorado. El material didactico objeto de evaluacion estara disponible en
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el campus virtual de la asignatura y senalado en la bibliografia de la
asignatura. Los trabajos o informes que contengan tres o mas faltas de
ortografia seran calificados con 0 puntos. El plagio también conllevara una
calificacién de 0 en el trabajo.




